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Onderwerp Uw verzoek om informatie

Op 28 juli 2021 heeft de Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden (hierna VGGM) uw
verzoek om informatie op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (hierna: Wob) ontvangen en

geregistreerd onder nummer 21.0728i003.

Op 30 augustus jl. heeft VGGM u verzocht uw aanvraag aan te vullen. Op 7 september jl. heeft VGGM

uw reactie ontvangen.

Ten behoeve van uw onderzoe  naar de or anisatie en werking van het toezicht op de kinderopvang

in Nederland verzoekt u om openbaarmaking van de volgende documenten:

1. De processen voor het vervaardigen van het (concept) inspectierapport, het verwerken van de

zienswijze waar van toepassing en het vaststellen van het inspectierapport, inclusief de toegepaste

'checks and balances' en de betrokken functionarissen daarbij;

2. Een (geanonimiseerd) overzicht van de medewerkers die zich bezig houden met het inspecteren van

de kinderopvanglocaties, hun leidinggevenden en allen die betrokken zijn bij het tot stand komen van
een onderzoek en de administratieve afhandeling daarvan. Op dit overzicht wenst u de volgende

informatie:

a. Opleidingsniveau en -richting;

b. Aantal jaren ervaring als medewerker van een kinderopvangorganisatie;

c. Aantal jaren werkzaam bij de GGD inspectie kinderopvang of vergelijkbaar;

d. De arbeidsverhouding met de GGD;(tijdelijk) dienstverband, detachering, uitzendkracht, zzp, etc.

Uw verzoek



Ons besluit

Vooraf wijzen wij u op documenten die in dit kader al openbaar zijn en waarop de Wob daarom niet

van toepassing is.

- beleidsregel werkwijze toezichthouder kinderopvang, die onze werkwijze voorschrijft:

https://wetten.overheid.nl/BWBR0032415/2020-07-ll

-informatie over toezichthouders VGGM zoals gepubliceerd op onze website:

https://professionals.ggdgm.nl/voor-professionals/kinderopvang

-overige informatie waarnaar wordt verwezen op onze website: https://professionals.ggdgm.nl/voor-

professionals/kinderopvang.

-mandaatbesluit toezicht kinderopvang van de Directeur publieke gezondheid:

https://cms.vggm.nl/sites/default/files/2021-

07/Openbaar%20besluit%20toezichthouders%20Kinderopvang.pdf

Naar aanleiding van uw verzoek onder punt 1 zijn bij VGGM de volgende documenten aanwezig:

-hoofdproces kinderopvang;

-subproces kinderopvang uitvoeren;

-17 documenten werkafspraken

Ik heb besloten deze documenten openbaar te maken, met dien verstande dat de documenten

werkafspraken, gelet op artikel 10, lid 2, sub e, van de Wob, in geanonimiseerde vorm in afschrift aan

u worden verstrekt, aangezien ik van mening ben dat de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

van personen zwaarder dient te wegen dan het belang van openbaarheid. Gelet op  aste

jurisprudentie wordt de door u gevraagde informatie dan ook in niet tot de persoon herleidbare vorm

openbaar gemaakt. De gegevens worden aldus aan u verstrekt onder weglating van de namen,

waarvan openbaarmaking maakt dat de informatie direct tot individuele personen herleidbaar is. Door

de namen niet openbaar te maken wordt de privacy van betrokken personen gewaarborgd.

De documenten zullen naar het door u opgegeven emailadres worden gezonden www.riklaw.nl en

worden tevens gepubliceerd op onze website.

Ik benadruk dat het bij de werkdocumenten gaat om dynamische werkprocessen naar de stand van

zaken op dit moment, maar die aan verandering onderhevig (kunnen) zijn.



Tenslotte naar aanleiding van uw verzoek onder punt 2.

Er is bij VGGM geen overzicht aanwezig zoals door u gevraagd. Uw verzoek tot openbaarmaking van

een dergelijk overzicht wijst VGGM dan ook af.

proces kinderopvang; subproces kinderopvang uitvoeren;17 werkafspraken

Tegen dit besluit kunt u op grond  an artikel 7:1 van de Algemene wet bestuursrecht binnen zes weken na de dag waarop dit
besluit is bekend gemaakt een bezwaarschrift indienen bij het Dagelijks Bestuur Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-
Midden, Postbus 5364, 6802 EJ Arnhem. Het bezwaarschrift moet zijn ondertekend en moet ten minste bevatten: naam van
de indiener; dagtekening; aanduiding, omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar zich richt (onderwerp, datum en
kenmerk van het besluit ver elden); de gronden van het bezwaar.Tevens kunt u op grond van artikel 8:81 van de Algemene
wet bestuursrecht aan de voorzieningenrechter van de Rechtbank Gelderland, sector Bestuursrecht, postbus 9030, 6800 EM
Arnhem verzoeken om een voorlopige voorziening te treffen, indien onverwijlde spoed, gelet op de betrokken belangen, dat
vereist. Het vragen van een voorlopige voorziening is slechts mogelijk indien u binnen de  enoemde termijn ook een
bezwaarschrift indient. Het verzoek moet worden gericht aan de voorzieningenrechter van de Rechtbank Gelderland, Team
bestuursrecht Arnhem, Postbus 9030, 6800 EM Arnhem.

Met vriendelijke groet,

hetbestuur van de Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-Midden, namens het

bestuur, 

Henk Pril
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